[image: C:\Users\Lenovo\Desktop\лок. акты на сайт\о рабочей программе.jpeg]2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области).
 3. Структура рабочей программы.
3.1. Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:


	Элементы 
Рабочей
 программы
	Содержание элементов Рабочей программы

	1. Титульный лист
	- полное наименование ОО;
- гриф принятия, утверждения Рабочей программы;
- название учебного предмета, для изучения которого написана программа;
- указание класса, где реализуется Рабочая  программа;
- фамилия, имя и отчество учителя, составителя Рабочей программы, квалификационная категория;
- название населенного пункта;
- год разработки Рабочей программы

	2. Пояснительная
 записка

	- вклад  учебного предмета в общее образование (для чего?) – черты ОО (при необходимости);
- особенности Рабочей программы по предмету (для какого УМК) 
- общие цели учебного предмета для уровня обучения 
- приоритетные формы и методы работы с учащимися - приоритетные виды и формы контроля 
- сроки реализации Рабочей  программы;

	3. Общая характеристика учебного предмета

	- особенности содержания и методического аппарата УМК;
- структура и специфика курса; 
-особенности организации учебной деятельности по предмету;
- целевые установки для класса.

	4. Описание места учебного предмета в учебном плане
	- классы;
- количество часов для изучения предмета в классах;
- количество учебных недель;
-количество практических, контрольных, лабораторных работ, бесед, экскурсий и т.д. по классам.

	5. Описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета
 
	Описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета 

	6. Планируемые результаты освоения учебного предмета 
	- личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета в соответствии с требованиями ФГОС и авторской программы конкретизируются для каждого класса


	7. Содержание учебного предмета
(на класс)
	- перечень и название раздела и тем курса;
- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;
- краткое содержание учебной темы.

	8. Учебно - тематическое планирование
	- перечень разделов и последовательность их изучения;
- количество часов на изучение каждого раздела.

	9. Описание 
учебно-методического и
материально-технического обеспечения образовательного процесса 
(на класс, уровень обучения)


	- учебная и справочная литература, цифровые образовательные ресурсы, 
- список рекомендуемой учебно-методической литературы должен содержать используемый учителем учебно-методический комплекс (УМК) с обязательным указанием учебника, учебных пособий для учащихся, 
- дополнительная литература для учителя и учащихся;
- перечень ЦОРов и ЭОРов;


	10. Календарно - тематическое планирование  с определением основных видов учебной деятельности (на класс)
	-перечень разделов, тем и последовательность их изучения;
- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;
- тема урока;
-практическая часть программы;
- основные виды деятельности обучающихся;
- региональное содержание предмета (где требуется)
-дата проведения (по плану и фактически)



11. Приложение к программе -  №1 лист корректировки КТП, №2 оценочно – методические материалы,  №3 критерии оценивания  

4. Оформление рабочей программы.
4.1. Текст набирается в редакторе Word  Windows шрифтом Times New Roman, 12 или 14, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст и должны быть отделены от предыдущего и последующего текста одним интервалом.

5. Утверждение рабочей программы.
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 05 сентября текущего года) приказом директора школы.
5.2. Утверждение Программы предполагает получение экспертного заключения  (согласования) у заместителя директора по УВР  после рассмотрения на заседании ШМО.
5.3. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.
5.2. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по УВР и утверждены директором школы.

6. Делопроизводство
6.1.Администрация школы осуществляет систематический  контроль за выполнением Рабочих   программ,   их   практической   части,   соответствием записей в классном журнале содержанию Рабочих программ по итогам каждого учебного периода (четверти, года). 
6.2. В случае невыполнения Рабочей программы, по итогам проверки, учитель фиксирует необходимую информацию  в листе  корректировки в конце каждого полугодия. 













Приложение 1


ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ


Муниципальное казенное общеобразовательное  учреждение
«Чинарская средняя общеобразовательная школа №1» с.Чинар, Дербентского района

	«Рассмотрено»
На заседании  ШМО
_____________/____________/
ФИО
Протокол № ___ 
от «__»__________20 _г.

	«Согласовано»
Заместитель директора по УВР _____________/______________/
ФИО
 «__»____________20___г.

	«Утверждаю»
Директор 
____________/______________/
ФИО
Приказ № ___ 
от «__»__________20  _г.






                                         Рабочая программа
Наименование учебного предмета –
Класс –
Срок  реализации программы, учебный год –
Количество часов по учебному плану ( всего в год; в неделю) –
Рабочую  программу составила   - должность, ФИО














Приложение 2
                        Календарно – тематическое планирование 
Виды структур КТП:                                                                      1.
	№
п/п
	Наименование раздела.
Тема урока
	Количество часов
	Тип урока
	Основные виды деятельности учащихся
	Планируемые результаты.
Личностные
Метапредметные
Предметные
	Форма организации
учебного занятия 
	Домашнее задание
	План
	Факт

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                             2.
	№
п/п
	Наименование раздела.
Тема урока
	Количество часов
	Тип урока
	Основные виды деятельности учащихся
	Планируемые результаты.

	Форма организации
учебного занятия 
	Домашнее задание
	План
	Факт

	
	
	
	
	
	Личностные

	Метапредметные

	Предметные
	
	
	
	


Примечание:   к  предложенной структуре КТП допустимо добавление не более 2 граф на  усмотрение педагога.
                                                                                                                                            Приложение 3
к  Положению о порядке утверждения 
и структуре рабочих программ 
учебных курсов, предметов, дисциплин 
(модулей)  педагогических работников

Лист корректировки КТП
	Дата согласования с завучем
	Раздел/темы КТП
	Отставание от программы
	Причина корректировки
	Способ корректировки
	Сроки корректировки
	Подпись заместителя директора по УВР

	1 четверть
	
	
	
	
	
	

	2 четверть
	
	
	
	
	
	

	3 четверть
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MyHuyunansHoe KaseHHoe 06weobpasosamesnsHoe ypexoeHue
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JoKanbHbIi aKT Neﬂ

TMoaoxenue
0 paGoueii nporpamMmme nejgarora

1. O6mue MOI0KEHHS.

1.1. Hacrosimee ITonoxenue pa3paGoTaHo B COOTBETCTBHH ¢ (DesiepaibHBIM 3aKOHOM OT 29:12:2012 .
Ne273-®3 «O6 obpazosanun B PD», VYcTaBoM MKOY «umapckas COwlll Nely M PETJIAMEHTUPYET IOPSIOK
pa3paGoTKK ¥ peau3alii pabouUX MPOrpaMM yYHTEIEH IIKOIBL.

1.2. Pabouas mporpamma mnejarora (nanee — IIporpamma) - HOPMAaTHBHO-TIPaBOBOM JIOKYMEHT MIKOJIbI,
XapaKTepu3yIOWuii CHCTeMY OpraHW3aluuH 00pasoBaTeNbHOH JEATEIbHOCTH Mejarora, omnpeensonuH
00beM, MOPSIOK, COMEPAHUE W3yYeHWs W TPeNoaBaHHs Y4eOHOH [MCLHMILTHHBI (o6pazoBaTenbHOH
obnactn) (daxynsTaTHBA, Kypca JONONHHTETBHOTO 0Opa3soBaHMs), (GOpMBI, METOABI M TPHUEMBI
OpraHM3amMH  06pa3OBATENBHOIO TPOIECC, OCHOBBIBAIOLIANCA HA (enepanbHOM TOCYIapCTBEHHOM
ofpasoBaTeIbHOM CTAHIAPTE OCHOBHOIO 00IIEro 00pa3oBaHusi, NPHMEPHON WM aBTOPCKOI MpOrpaMme
110 yueGHOMY npeaMety (06pa3oBaTebHOH 061acTH), COCTABIMIOMMHCS C YIETOM 0COOEHHOCTEH IKOJIBI K
0coOeHHOCTEN 00YJAIOIIMXCS KOHKPETHOTO Kiacca.

1.3. Llens paboueii mporpaMMbl - CO3J[AHHE YCIOBHIi JUIsl ILIAHUPOBAHHS, OPraHW3alMK U YIPABICHUS
0Gpa3oBaTe/bHBIM IPOLECCOM N0 ONPe/IeNIeHHON yueOHOH IMCIHUIITHHE (o6pasoBaTeIbHON 001ACTH).

3ajayn MpOrpamMMbl:

» ;maTh NpeNCTaBleHHE O MPAKTHYECKOH pealu3allii KOMIIOHEHTOB OI'oC 00O rmnpu H3yYEeHHH
KOHKPETHOTO mpeMeTa (Kypea);

» KOHKDETHO ONpEJEHTh COAepKaHue, oObeM, MOPANOK H3YHCHHS yueOHOM IUCIHILTMHBI (Kypca) ¢
ydeToM Tiemeif, 3aKad W 0coOeHHOCTeH y4eGHO-BOCIHTATEIBHOIO Hpouecca 06111e06pa30BaTeNLHOTO
YUPEKICHHs] X KOHTHHTeHTa 00y YatOIHXCs.

1.4. ®yukuun paboyeii NporpamMMb:

» HOPMATHBHAsi, TO €CTh SBIAETCS IOKYMEHTOM, 00S3aTeIbHBIM /UISl BBITIOJIHEHHS B IIOTHOM obbeme;

> IeNenoaranus, To €CTh ONpeieNseT IEHHOCTH U NeJH, Paay I0CTHKEHHS KOTOPLIX OHA BBEJCHA B Ty
HIIH MHYIO 00pa30BaTebHyI0 001acTh;

» ompeneneHus cojepkaHus 00pa3OBaHMS, TO €CTh (HUKCHPYET COCTaB ONEMEHTOB COACDKAHHMSA,
MOJUIEKAIMX YCBOCHHIO yUAIMMHCS (TpeGOBaHHMs K MUHMMYMY COZEPIKaHHs), a TAKkKe CTENeHb MX
TPYJAHOCTH;

» mpomeccyanbHasl, TO €CTh OMNpENeNseT JOTHYECKYIo MOCIeI0BATEIPHOCTE YCBOCHHA OJICMEHTOR
ColepKaHus,, OPraHH3alMOHHbIE (POPMBI H METOJIbI, CPE/ICTBA H YCIIOBHS 0Oy UeHHS;

» OlLEHOYHas, TO €CTb BEISBISET YPOBHH YCBOGHHS JIEMEHTOB COJIEpKaHHMs, OOBEKTBI KOHTPOIS M

. KpHTEPHH OUEHKH yPOBHS 00y4eHHOCTH O0yHarOMIHXCA.

1.5. [IporpaMma COCTABIIS€TCS B JBYX MJGHTHYHBIX SK3CMILISAAX: OJMH - UL y4HTeIs, Jpyro#t - Juis

aJMUHUCTPALMU HIKOJIBL.

2. Texnojorus paspadorkn padoueii mporpamMmoi.

2.1. PaGouas mTporpaMma COCTABIISETCS YYHTENEM-TIPEMETHHKOM MO ONpeaeICHHOMY y4eGHOMY
[IpeIMETY MM Kypcy Ha y4eGHBIH roj i ypoBeHb OOy4eHHSL.





